Ostthiiringer Zeitung

Gera und Umgebung

OAGE3

Freitag, 20. Januar 2012

Blumen und Zeugnisse gibt es fir die Rehabilitanden des Berufsforderungswerks. So mancher konnte sich gestern auRerdem tiber einen Arbeitsvertrag

Neustart in Seelingstadt

104 Manner und Frauen, die wegen der Gesundheit in ihrem alten Beruf nicht mehr arbeiten kénnen, haben die
Rehabilitation beim Berufsférderungswerk Thiringen abgeschlossen. Auf dem Arbeitsmarkt sind sie gefragte Fachkrafte.

freuen.

Von Katja Schmidtke

Seelingstadt. Sie hatten einen
Unfall oder eine schwere Aller-
gie, sie haben gar Krebs oder ei-
nen Herzinfarkt iiberlebt und
sich zuriickgekdmpft ins Leben.
Auch beruflich. Den Lohn da-
fiir haben gestern 104 Méanner
und Frauen in Seelingstadt be-
kommen.

Nach durchschnittlich zwei
Jahren beruflicher Qualifikati-
on und Rehabilitation im Be-
rufsforderungswerk (BFW) ha-
ben sie ihre IHK-Zeugnisse be-
kommen, und damit einen neu-
en Beruf erlernt, nachdem sie
den ersten aus gesundheitlichen
Griinden nicht mehr ausiiben
konnen. So manch einer bekam
im Festsaal gleich den Arbeits-
vertrag iiberreicht. 45 der 104
Teilnehmer starten heute oder
am Montag am neuen Arbeits-
platz. ,Die Chancen fiir unsere
Teilnehmer stehen sehr gut,
sagt Dr. Maria Heinelt, stellver-
tretende Geschéftsfiihrerin der
BFW Thiiringen GmbH. Die
Vermittlungsquote liege bei bis
zu 80 Prozent. Gefragt seien ein
breites kaufméannisches Spekt-

rum, aber auch technische Be-
rufe. Welche Fachkrifte die
Wirtschaft braucht, erfahre
man aus Arbeitsmarktstudien
undvonden Firmenselbst.

Zu jenen Unternehmern, die
regelmiiRig Kontakt mit dem
BFW halten, gehort Johannes
Schwengber von der Burkers-
dorfer Firma SFB Schwengber
Fenster und Fassadenbau. Er
hat bereits zwei Ménner und ei-
ne Frau, die in Seelingstadt aus-
gebildet wurden, eingestellt. Als
ehemaliger Kreisrat hat er die
Entscheidung fiir das BFW
1990 mitgetragen und sieht es
heute als Selbstverstindlichkeit
an, hier nach geeigneten Fach-
kriften zu suchen. Gefunden
hat er zuletzt Roland Krol, der
in Kiirze als technischer Zeich-
ner in der Firma anfangt.

Diesen Beruf hatauch Manu-
el Erkenbrecher neu gelernt.
Der  26-Jéhrige hatte einen
schweren = Motorcross-Unfall
und sitzt nun im Rollstuhl. Als
Mechaniker kann er nicht mehr
arbeiten. Fiir Erkenbrechers
Arbeitgeber, einen Méobelher-
steller aus Hildburghausen, war
das kein Grund, sich von dem

Vor neuen Herausforderungen: Heike Neumarkel,
Manuel Erkenbrecher und Manja Uxa (links).

jungen Mann zu trennen. Nach
zwel Jahren Ausbildung wird
Manuel Erkenbrecher nun Bau-
zeichnungen und Montagean-
leitungen fertigen und freut sich
auf die Riickkehr in den Be-

trieb. Dort erwarten sie ihn be-
reits: Mit finanzieller Unterstiit-
zung des Arbeits- und Integra-
tionsamtes hat die Firma umge-
baut, es gibt jetzt Rampen,
erzihlt der 26-Jahrige.
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Ein Grofteil der Rehabilitan-
den féngt jedoch in einer neuen
Firma an. Heike Neumarkel
zum Beispiel arbeitete als
Zahnarzthelferin bis ein Band-
scheibenvorfall das unméglich
machte. Nun beginnt sie als
GroRhandels-Kauffrau in Crim-
mitschau. Der Wechsel sei
schwer gefallen, sagt die 38-Jah-
rige. ,Doch nun freue ich mich
auf den Neuanfang, auch in fi-
nanzieller Hinsicht*, sagte sie.

Auch Manja Uxa, die vor ih-
rem Motorradunfall in einem
Industriebetrieb  beschaftigt
war, fangt neu an. Heute hat sie
ihren ersten Arbeitstag bei ei-
nem Glauchauer Medizintech-
nik-Unternehmen. , Dass das so
viel SpaR macht, hétte ich nicht
gedacht®, sagt die 24-Jahrige.
Thr neuer Chef Robby Wagner
ist ebenso zufrieden. Thn hat ne-
ben der Offenheit und Freund-
lichkeit seiner neuen Mitarbei-
terin auch deren Fachwissen
iiberzeugt. ,Wir suchen statt
Hochschul-Absolventen  jetzt
verstarkt Facharbeiter mit Pra-
xisbezug®, so Wagner. Umso
besser, wenn manche von ihnen
gleich zwei Berufe haben.
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